eoe 16 septembre 2026
TOUTES LES VIES
ONT LA MEME VALEUR

Hauts-de-France

OFFRE D’EMPLOI

L’AFEJI, association laique et indépendante, ayant pour vocation de lutter, par ses valeurs, ses équipes et ses
projets, contre toutes les formes d’exclusion sur le Département du Nord (110 établissements et services, 16

000 personnes accompagnées, 3 000 professionnels), recherche :

Intitulé : Coordinateur(trice) « Ecopdle Alimentaire » (H/F)

Poste a pourvoira:  Jardins de Cocagne - Ateliers et chantiers d’Insertion Flandres - Leffrinckoucke

Les Jardins de Cocagne « A portée de main », Atelier et Chantier d’Insertion Flandres de I’AFEJI permettent la
reprise d’activité et I'accompagnement de salariés en CDDI au travers d’une activité de maraichage biologique et
de légumerie. « A portée de main » est engagé en faveur de I'acces a une alimentation durable de qualité pour
tous a travers des ateliers de Cuisines Nourricieres et la distribution de Paniers solidaires.

SIRET : 304 576 218 007 68

Type de contrat : CDD 12 MOIS Temps plein

Missions :
Le coordinateur(trice) assure la conduite du projet « Eco pole alimentaire » en lien avec I'équipe interne et les

partenaires externes :

Planifier, organiser et animer toutes les activités nécessaires pour atteindre les objectifs du projet
Mettre en ceuvre une collaboration étroite avec I'ensemble des partenaires impliqués dans le projet
Suivre la réalisation des différentes étapes du projet

Développer ou compléter tous les documents a livrer dans le cadre du projet, en respectant les délais
Organiser et/ou participer aux rencontres (réunion d’équipe, réunion partenariale, comité de pilotage...)
Suivre le conventionnement avec les financeurs selon leurs cahiers des charges

Développer les outils de communication et assurer la promotion du projet en interne, auprés des
partenaires extérieurs ou des médias

Suivre les dépenses engagées et collecter les justificatifs

Rechercher des moyens de financement complémentaires

Favoriser le transfert d’expérience avec les membres du réseau cocagne et les partenaires intéressés par
le projet.

Sensible aux enjeux de I'alimentation durable, de I'accessibilité alimentaire, du maraichage biologique
Expérience en gestion de projets (3 ans)

Formation en agronomie et/ou développement local

Sens du relationnel, de I'organisation, du travail en équipe et en réseau

Bonne capacité rédactionnelle, maitrise de I'outil informatique

Permis B exigé, déplacement régulier a prévoir

Rémunération brute annuelle : selon expérience, convention collective 66

Adressez lettre de motivation et CV a:
L’attention de Jean-Bernard SCHOONHEERE
752 route de Furnes 59495 LEFFRINCKOUCKE
jbschoonheere@afeji.org



mailto:abahers@afeji.org

