
 

 
OFFRE D’EMPLOI 

 
 

 

L’AFEJI, association laïque et indépendante, ayant pour vocation de lutter, par ses valeurs, ses équipes et ses 
projets, contre toutes les formes d’exclusion sur le Département du Nord (110 établissements et services, 16 

000 personnes accompagnées, 3 000 professionnels), recherche : 
 
Intitulé :  Animateur(trice) « Bien vivre Alimentaire » (H/F) 
 
Poste à pourvoir à : Jardins de Cocagne - Ateliers et chantiers d’Insertion Flandres - Leffrinckoucke 

Les Jardins de Cocagne « A portée de main », Atelier et Chantier d’Insertion Flandres de l’AFEJI permettent la reprise d’activité 
de personnes sans emploi rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particulières. L’accompagnement des 
salariés en CDDI est réalisé au travers d’une activité de maraichage biologique. « A portée de main » porte également des 
actions en faveur de l’accès à une alimentation durable de qualité pour tous par des ateliers de Cuisines Nourricières et la  
distribution de Paniers solidaires. 

SIRET : 304 576 218 007 68 

Type de contrat : Contrat CDD Temps plein 

Missions :  

L’animateur(trice) « Bien Vivre alimentaire » assure une médiation sociale de proximité par l’animation d’ateliers 
cuisine pour le public habitant notamment en Quartier Prioritaire et plus globalement sur la Communauté Urbaine 
de Dunkerque (CUD) :  

- Mise en œuvre d’actions pédagogiques autour du « Bien Vivre Alimentaire » 

- Accueillir, écouter et concourir au lien social 

- Organiser et animer des ateliers de cuisines nourricières : accueillir et informer un public varié (enfant, 

jeunes, adultes, familles…), gérer les étapes préparatoires à l’organisation des ateliers Cuisine, 

coordonner le déroulement de l’activité Cuisine, préparer les recettes de Cuisine nourricière avec les 

participants, sensibiliser au « Bien vivre alimentaire » 

- Développer et entretenir des relations de partenariat 

- Gérer et organiser le planning des actions 

- Participer à l’évaluation de l’action 

 
Profil : 

- Sens du relationnel et de la pédagogie 

- Qualité d'animation  

- Savoir rendre compte de l’activité à l’oral et à l’écrit 

- Permis B exigé 

- Expérience en restauration traditionnelle et/ou collective ou expérience personnelle avérée  

- Sensible aux enjeux du développement durable 

 

Rémunération brute annuelle : convention collective CN66 

Poste à pourvoir : Prise de poste dès que possible 

 

Adressez lettre de motivation et CV à : 
Jean-Bernard SCHOONHEERE 

752 route de Furnes 59495 LEFFRINCKOUCKE 
jbschoonheere@afeji.org 

 

16 septembre 2026  
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