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▪ La structure 
L’association Aurore, l’ACI Les Jardins Biologique du Pont-Blanc :  

Les Jardins Biologiques du Pont-Blanc, est une structure d’insertion par l’activité 
économique (SIAE). 

Elle accompagne des personnes éloignées de l’emploi, à travers une activité 
professionnelle et un accompagnement individualisé. Le chantier d’insertion dispose de 
2,5 hectares de terrain agricole, comprenant des parcelles en pleine terre, ainsi que 5 
serres tunnels de 4000m2 au total.  

L'exploitation est orientée vers une agriculture respectueuse de l’environnement, avec 
une production maraîchère diversifiée. 

▪ Les missions 
1. La Gestion de l’exploitation agricole (chef de culture) 

• Élaborer le plan de culture saisonnier et annuel 

• Réaliser les travaux agricoles : préparation des sols, semis, plantation, 
entretien, irrigation, fertilisation, désherbage, récolte 

• Gérer l’irrigation, les outils et le matériel agricole (maintenance de 1er niveau) 

• Organiser la rotation des cultures, la gestion des maladies et ravageurs 
(pratiques biologiques) 

• Participer à la commercialisation (récolte, préparation des paniers, logistique) 

• 2. Encadrement et accompagnement d’une équipe en insertion 

• Encadrer au quotidien entre 10 et 15 salariés en parcours d’insertion 

• Transmettre les savoir-faire agricoles par la pédagogie active 

• Assurer le respect des consignes de sécurité et des règles de travail 

• Travailler en lien étroit avec la conseillère d'insertion, afin de favoriser la 
progression socio-professionnelle des salariés 

▪ Les Compétences requises / Formation 
• Expérience significative en conduite de cultures maraîchères sur surfaces 

diversifiées 

• Bonne connaissance des cycles culturaux, techniques de plantation, irrigation, 
compostage, désherbage manuel/mécanique 

• Capacité à gérer un planning agricole et à travailler en autonomie 

OFFRE D’EMPLOI  
 

Encadrant technique  
Chef.fe de culture 

 

CDI – Dès que possible - 
SEVRAN(93270) 



 

 

 
Logo de 

l’association 

• Maîtrise de l’utilisation de petit matériel agricole (motoculteur, serre tunnel, 
outils manuels) 

• Connaissance des normes d’hygiène et de sécurité liées à l’agriculture 

• Bac professionnel ou BTS agricole (BTS Agricole Productions Horticoles, BTS 
Agronomie – Productions végétales, Bac Pro Conduite et gestion de 
l’exploitation agricole, BP REA) 

• Certificat en maraîchage biologique ou agroécologie apprécié 

• Certiphyto décideur souhaité  

▪ Les conditions proposées  
CDI. 

Temps plein 35H. 

Salaire : selon expérience  

Démarrage : dès que possible 

▪ Les coordonnées pour les candidatures 
Contact : Mme COMUCE Canelle 

Mail : c.comuce@aurore.asso.fr 

Tel. : 06.84.25.39.88  

  


